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Insight

Terus Mara ke Depan
dengan Identiti Baharu,
Tampilan Baharu untuk Era Baharu.



MEMPERSEMBAHKAN SISTEM IDENTITI
KORPORAT YANG BAHARU (CIS)

BEYUL
SERIES

AULORA
SERIES

BELIXZ
SERIES

Identiti korporat ialah cara kita mengenali diri melalui penampilan dan reka bentuk estetik kita. Ini juga 
cara kita menyampaikan nilai teras kepada pelanggan dan pengedar. Nilai-nilai yang sama yang kita 
sayangi sebagai jenama dan syarikat dikongsi secara meluas dan diwakili secara global melalui Sistem 
Identiti Korporat kami!

BE ialah sebuah syarikat yang dinamik dan mapan yang kian memasuki arena antarabangsa. 
Pelaksanaan CIS baharu BE pada bulan September 2021, adalah suatu langkah baharu yang berani yang 
bertujuan untuk mentakrifkan semula imej jenama kami di mata pengguna dan mencerminkan budaya 
pemikiran syarikat secara tepat. Matlamat utama kami adalah merangkumi nilai-nilai kami melalui 
perubahan estetik kami dan mewujudkan rasa keseragaman yang lebih kuat pada rangkaian produk 
kami. 

Kami dengan bangga memperkenalkan kepada
anda Sistem Identiti Korporat (CIS) baharu BE!
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SENI BINA 
JENAMA BE

Sebahagian daripada proses ini, produk kami dikelaskan kepada empat jenama utama iaitu - AULORA, 
BElixz, BEYUL dan BEYANG. Perubahan ini akan menentukan tujuan dan niat produk kami dengan jelas 
melalui reka bentuk pembungkusan dan nama jenama kami.

Kami senantiasa memikirkan masa depan, merancang dan mencari cara baharu untuk memberi nilai 
kepada pelanggan kami untuk meningkatkan pengalaman BE mereka. Walaupun zaman berubah 
dengan cepat, BE International akan senantiasa mengekalkan standard tinggi dengan selangkah ke 
depan!

- SHIRUTO
- BEFIL
- SLENDGLOW
- MAQNIFIQ
- ZENCOSO CHEWABLE BALL
- SPIRULINA

- HYDRATING FOAM CLEANSER
- MOISTURIZING LOTION
- MOISTURIZING CREAM
- DEEP CARE MOISTURIZING CREAM
- HYDRO AMPOULE
- INTENSIVE SPOT CREAM
- INTENSIVE LIPCARE
- MOISTURIZING MASK
- SUNSCREEN SPF 50 PA+++

- CAFFE
- DELICATE LAUNDRY WASH
- INTIMATE FOAM WASH
- HANCRAFTED SOAP BAR

- AULORA PANTS
- AULORA SOCKS
- AULORA BASIC TOP
- AULORA BOXER
- AULORA PANTIES



Persatuan Jualan Langsung Singapura (DSAS) ialah 
sebuah organisasi bukan untung yang ditubuhkan 
pada tahun 1976, untuk mempromosikan pasaran 
yang beretika untuk industri jualan langsung 
Singapura. Persatuan ini dikendalikan oleh 
Jawatankuasa Eksekutif, yang membentuk syarikat 
jualan langsung yang sah dan bereputasi baik di 
Singapura serta berfungsi sebagai platform bagi 
syarikat anggota untuk membincangkan 
perkara-perkara yang mempunyai kepentingan lazim.

Ditubuhkan pada tahun 1978, Persatuan 
Penjualan Langsung Malaysia (DSAM) berfungsi di 
peringkat masyarakat untuk mewujudkan dan 
mengekalkan persekitaran yang kondusif untuk 
pertumbuhan dan kestabilan industri jualan 
langsung di Malaysia. Persatuan ini juga bertindak 
sebagai persatuan perdagangan nasional yang 
bertujuan untuk mempromosikan industri jualan 
langsung di peringkat kebangsaan dan 
antarabangsa, selain menjadi suara de facto 
industri. Sebagai tambahan kepada kerjasama 
yang diberikan oleh syarikat-syarikat anggota, 

DSAM bekerjasama dengan Kementerian 
Perdagangan Dalam Negeri & Hal Ehwal Pengguna 
(KPDNHEP), Kementerian Kewangan (MOF), 
Kementerian Kesihatan (KKM), badan-badan 
kerajaan lain dan persatuan perdagangan untuk 
mencapai aspirasi bersama.

BE International ialah
ahli Persatuan Jualan
Langsung Malaysia (DSAM)
dan Persatuan Jualan
Langsung Singapura (DSAS)
yang dihormati.
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Persatuan Jualan Langsung ialah sebuah badan yang mengatur kelakuan etika syarikat dan perniagaan 
jualan langsung di Malaysia. Mereka bertujuan untuk melindungi hak semua pihak yang terlibat dalam 
industri jualan langsung, yang menjadikannya industri yang selamat untuk berkembang dalam ekonomi. 
Antara regulasi yang ditetapkan untuk para anggotanya, tata kelakuannya adalah yang paling dipandang 
tinggi kerana ia ketat dan berkesan.

Dilaksanakan di seluruh dunia, tatakelakuan ini mempunyai banyak persamaan antara DSAM dan DSAS. 
Kod yang lebih terkenal melindungi pengguna dan pemilik perniagaan.

TUJUAN

Kod Etika dan Tingkah Laku DSAM dan
DSAS mengawal atur:
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BE menyokong
AMALAN BERETIKA

Untuk menyediakan persekitaran yang selamat dan terkawal bagi pengguna, 
pengedar dan pihak lain, BE International menjunjung tinggi standard yang 
ditetapkan oleh persatuan untuk dilaksanakan sepenuhnya. Tidak perlu 
dikatakan, kualiti dan keselamatan adalah jaminan yang ingin ditetapkan oleh 
BE sebagai penanda aras untuk prestasi lestari dalam industri jualan langsung. 
Dengan langkah-langkah dan peraturan ini, kami memastikan KUALITI 
PERKHIDMATAN DAN JAMINAN TERTINGGI untuk pelanggan dan pengedar 
yang kami sayangi.



Perjalanan bersama Yayasan Sin  Chew bermula pada tahun 2020, dengan projek “Fight for Lives, Act to 
Save”. BE menyumbangkan sejumlah RM300,000 untuk membeli bekalan perubatan yang sangat 
diperlukan untuk petugas perubatan barisan hadapan kami yang berani dan tidak henti-henti memerangi 
wabak Covid-19. Budi mulia ini terus membara ketika pemimpin tertinggi syarikat, RCCA, secara proaktif 
mengikuti dan mengumpulkan Pemilik Perniagaan Bebas (IBO) lain untuk menyokong Projek Yayasan Sin 
Chew juga. Inisiatif ini berjaya mengumpul lebih daripada RM100,000 hanya dalam 3 hari!

Kemudian pada tahun 2020, BE menunjukkan tekadnya untuk melakukan kerja amal dengan 
menyumbangkan sejumlah RM129,000 kepada Yayasan Sin Chew untuk membantu pelajar yang kurang  
berkemampuan. Sumbangan itu dibuat di bawah kepimpinan pengasas BE dan 43 orang pemimpin teratas 
BE International, RCCA. Setia dengan tradisi syarikat, usaha ini mencerminkan kepercayaan BE dalam 
memupuk dan memelihara generasi akan datang untuk menjadi pemimpin era baharu.

Pada bulan September 2021, BE International bergabung dengan Yayasan Sin Chew sekali lagi untuk kali 
ketiga berturut-turut. Anggota keluarga BE International secara kolektif mengumpulkan sejumlah 
RM128,611 untuk membantu petugas perubatan barisan hadapan dalam memerangi wabak Covid- 19.

Perjalanan BE dengan Yayasan Sin Chew hanyalah permulaan. Bagaimanapun, menyumbang kembali 
kepada masyarakat dan membina dunia yang lebih baik adalah komitmen jangka panjang yang 
menjangkau dunia perniagaan semata-mata.

2020
2020

2020

2021bersama Yayasan Sin Chew
PERJALANAN  BE International 
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Klik untuk maklumat lanjut:
https://www.beintl.com/belixz/zencoso-chewable-ball/

Senarai Semak ZEN anda

Intipati 98 jenis tanaman dari Brazil (Iklim Tropika)
dan Jepun (Iklim Sederhana)

Penapaian Semula Jadi 8 Tahun

Teknologi Tradisional Unik Jepun
Rangkullah kebaikan Zen!

BRAZIL

JEPUN

Molekul bersaiz mikro untuk penyerapan nutrien
yang lebih baik

Ko-faktor dan Ko-enzim untuk menyokong
kesihatan optimum

DUNIA

DARI
INTIPATI

DUA HUJUNG
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Vitamin CVitamin CVitamin C

Beta-GlukanBeta-GlukanBeta-Glukan

Ekstrak Gandum
Tertapai

IP-PA1
Ekstrak Gandum

Tertapai

IP-PA1
Ekstrak Gandum

Tertapai

IP-PA1

*Hanya untuk pasaran Singapura.

SHIRUTO telah berjaya memasuki 
pasaran Singapura!

BElixz SHIRUTO BE secara rasmi tersedia untuk IBO 
Singapura kami.

Anda kini dapat menikmati kebaikan ekstrak gandum 
tertapai berpotensi tinggi berpaten antarabangsa, 
IP-PA1, dan mengaktifkan Pelindung Imuniti anda!

Klik untuk maklumat lanjut:
https://beintl.com.sg/belixz/shiruto/

di 
MENDARAT

KOTA SINGA
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*Toleransi panjang stoking kaki dalam jarak +/- 1cm
berdasarkan ukuran produk sebenar.

Klik untuk maklumat lanjut:
https://www.beintl.com/aulora/aulora-socks-with-kodenshi/

daripadaKINI LEBIH BAIK
SEMPURNA

Apa yang lebih baik daripada 
AULORA SOCKS with Kodenshi® - 
WOMEN?

Versi AULORA SOCKS with Kodenshi® - 
WOMEN yang Ditingkatkan!

Direka dengan Serat Kodenshi® Berpaten 
Taraf Dunia, AULORA SOCKS with 
Kodenshi® - WOMEN Versi Ditingkatkan 
telah bertambah baik dengan reka 
bentuknya yang sempurna dari segi 
pemampatan teras dan reka bentuk.

123
4

Lebih Panjang
a. Tiada lagi stoking yang tergulung ke bawah
b. Gaya fesyen yang lancar

Sokongan Lengkungan
yang Lebih Luas
a. Sokongan Tambahan untuk lengkungan kaki
b. Tiada lagi kaki yang letih

Tenunan Jejaring di Tumit
a. Keselesaan tambahan
b. Kedudukan yang lebih baik

Petunjuk Saiz
a. Tiada lagi stoking yang tidak sesuai!

24 ~ 28 hpa

20 ~ 24 hpa

VERSI
DITINGKATK

AN

Pa
nja

ng
 Pe

nu
h

26.0cm
27.5cm

M
L
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Senantiasa
meminta diri
untuk menjadi
lebih baik
RCCA Michelle Chua
Perunding SAP

RCCA Michelle benar-benar menjalani moto hidupnya: 
Jangan sekali-kali meminta perkara menjadi lebih 
mudah, selalu berhasrat untuk menjadi lebih baik.

“Saya menjalani pekerjaan yang berbeza di bidang yang 
berbeza sebelum menemui minat sebenar dalam SAP 
(System, Application and Processing in Data). Semasa 
bekerja di salah sebuah syarikat perkapalan terbesar, 
saya diperkenalkan dengan SAP dalam projek, dan 
serta-merta saya terpesona.”

Selalu berusaha untuk peningkatan, Michelle 
melanjutkan pelajarannya dalam bidang ini, dengan 
mendapat biasiswa.

ENAM TAHUN YANG BERGANJARAN LUMAYAN 
DALAM SAP
Setelah menamatkan pengajian dalam SAP dan 
menamatkan kontraknya dengan syarikat lain, Michelle 
memulakan kerjayanya dalam SAP. “Kerja saya 
berdasarkan projek dan setiap projek biasanya 
memerlukan masa setahun untuk disiapkan. Selama 
enam tahun, saya terbang ke negara-negara yang 
berlainan untuk projek saya, tinggal di hotel yang 
mewah dan menjana pendapatan yang lumayan. Saya 
menikmati makanan yang enak dan memanjakan diri 

dengan urutan, pedikur, manikur, dan lain-lain. Dengan 
kehidupan yang begitu baik, saya berpendapat bahawa 
saya akan melakukan SAP sehingga saya bersara.”

Dan kemudian beliau menemui Aulora Pants ketika 
berpusat di Singapura untuk sebuah projek.

RASA PENCAPAIAN YANG LEBIH TINGGI DI BE
 “Saya sangat komited dalam pekerjaan saya. Saya akan 
berusaha lebih jauh untuk menyelesaikan pekerjaan 
dengan baik. Mampu untuk membantu melancarkan 
sebuah syarikat memberi saya rasa puas hati.

Kereta Impian

Berani bermimpi besar
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BE Lifestyle Travel ke Melbourne

Perkongsian Produk

Gambar bersama upline

Makan malam dengan Pengasas

Bagi Michelle, BE bukan sebuah kilang impian. Ia sebuah platform di 
mana anda dapat dilahirkan semula dan menjadi lebih baik.

Tetapi apabila seorang suri rumah mengucapkan terima 
kasih kerana membantunya untuk berdikari secara 
kewangan melalui BE, rasa pencapaian itu mengatasi 
semua yang telah saya capai dalam kerjaya SAP saya. Itu 
benar-benar menggerakkan dan memberi inspirasi 
kepada saya untuk terus membantu lebih ramai orang.”

Kegembiraan kerana dapat menolong orang mengubah 
hidup mereka, untuk memperbaik bukan hanya kehidupan 
mereka tetapi juga kehidupan keluarga mereka, inilah 
yang ‘menolak’ Michelle untuk menjalani perniagaan BE.

“Semasa saya menjadi perunding SAP, saya banyak 
berurusan dengan seseorang pelanggan secara peribadi. 
Tetapi BE ialah sebuah perniagaan manusia. Setiap hari, 
saya harus berkomunikasi dengan ahli pasukan dan 

pemimpin saya. Saya seronok meluangkan masa untuk mendengar cerita dan 
pengalaman mereka. Kami saling memberi inspirasi.”

Michelle mempunyai matlamat yang lebih besar sekarang - untuk membantu 
lebih ramai orang. “Dalam perniagaan ini, niat baik anda untuk menolong orang 
akan memberi anda ganjaran di luar imaginasi anda. Motivasi terbesar saya 
dalam perniagaan ini adalah untuk membantu downline saya untuk berkembang 
dan berubah.”

Ini adalah masa yang mencabar, dengan pandemik yang mempengaruhi 
kehidupan ramai orang. Tetapi Michelle bersikap optimis untuk mengekalkan 
momentum perniagaan. “Sekarang, semakin banyak orang membuka minda 
untuk menyertai perniagaan BE, dan bukan sekadar sebagai pengguna. Kami 
telah merekrut banyak pemimpin dan profesional berkualiti untuk menyertai 
kami. Percayalah apabila saya mengatakan bahawa perniagaan BE mempunyai 
daya tarikan untuk menjadikan anda kekal.”



Terus melonjak
ke pencapaian
yang lebih tinggi!

RCCA Doris Goh
Setiausaha bertauliah

Perkongsian di BES

RCCA Doris senantiasa seorang pelajar yang berminat 
dan tidak pernah berhenti mencari jalan untuk 
memperbaik dirinya. Baginya, hidup terlalu singkat 
untuk disia-siakan. “Tidak kira apakah usia anda, cuba 
segala-galanya dan sahut cabaran baharu,” beliau 
menggesa. “Saya percaya kemajuan hanya mungkin 
dengan cabaran dan usia bukan faktor penentu untuk 
mencapai kemuncak kehidupan kita.”

KERJAYA YANG BERJAYA
Doris memiliki 4 syarikat selama 42 tahun yang 
menyediakan perkhidmatan kewangan sehenti, 
termasuk perkhidmatan cukai, audit, kesetiausahaan 
syarikat dan perakaunan. Beliau juga terlibat dalam 
insurans selama 25 tahun, malah menerima anugerah 
MDRT (Million Dollar Round Table) selama 10 tahun 
berturut-turut.

Seorang yang bersemangat dan bercita-cita tinggi, 
Doris tidak pernah berhenti berusaha keras untuk 
mencapai kecemerlangan dalam semua yang 
dilakukannya. Baginya, “berputus asa” bukanlah satu 
pilihan dan tiada yang mustahil. Disebabkan 
keperibadiannya yang bertekad kuat, beliau amat 

cemerlang dalam apa sahaja yang diceburinya, 
termasuk jualan langsung, yang hanya diceburinya 
pada kemudian hari.

“Hari ini, orang menyanjungi gaya hidup fizikal-rohani 
yang sihat dan seimbang, ditambah dengan 
keseimbangan keluarga dan kerja. BE sangat sesuai 
untuk ini. Saya dikagumi oleh model perniagaan dan 
ideanya, serta budaya hati-ke-hatinya. Saya yakin 
bahawa saya mampu mencatat pencapaian baharu dan 
melonjak ke tahap yang lebih tinggi dengan BE.”
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“Seperti kata pepatah Cina, kami memperoleh kebahagiaan 
daripada membantu orang. BE ialah perniagaan yang membantu 
orang ramai mendapat semula kesihatan, kecantikan dan keyakinan, 
perniagaan yang membantu orang lain membina kerjaya yang 
berjaya dan mencapai kekayaan. Lebih ramai orang yang kita bantu 
untuk berjaya, lebih berjayalah kita. Perniagaan sebegini tidak akan 
pernah pupus. Ia senantiasa menjadi trend mega. Jadi, tunggu apa 
lagi? Merebut peluang ini. Ingat, di BE, anda tidak pernah terlalu 
muda atau terlalu tua untuk berjaya!”

Gambar dengan Nobel Laureate Dr. Ferid Murad

Makan malam dengan Pengasas dan upline

BE Lifestyle Travel ke Melbourne

BE Lifestyle Travel ke Melbourne

MENYUMBANG KEMBALI KEPADA MASYARAKAT
Berkongsi daripada pengalamannya, Doris telah 
mengharungi tiga krisis kewangan dan melihat kesan 
krisis itu terhadap orang ramai. Kehidupan sesetengah 
orang terjejas teruk, malah ada yang berakhir dengan 
keretakan hubungan kekeluargaan.

“Pengasas BE adalah inspirasi saya. Walaupun berjaya 
dan kaya, mereka tetap aktif seperti biasa. Mereka terus 
menolong orang, memberikan bimbingan dan inspirasi 
yang diperlukan untuk berjaya, menunjukkan kepada 
orang bagaimana membina warisan. BE ialah peluang 
yang sangat diperlukan hari ini. Perniagaan BE memberi 

peluang kepada saya untuk terus menyumbang kembali kepada 
masyarakat dengan menolong lebih banyak orang menjadi 
pemimpin, membina kerjaya mereka, menikmati hidup yang sihat 
dan bahagia.”

Ganjaran terbesar yang diperoleh Doris dari perniagaan BE 
memperbaik dirinya dan menjadi seorang yang sabar. “Saya 
seorang bos yang tidak sabar yang menekankan keputusan dan 
kepantasan. Selalunya, saya terlalu menekan keluarga dan 
kakitangan kerana ketidaksabaran saya. BE telah mengajar saya 
untuk meletakkan diri saya di situasi orang lain. Di BE, saya belajar 
melakukan sesuatu pada kadar yang selesa tetapi produktif.”



Belum cuba
belum tahu
RCCA Lai Kee Vui &
Lee Wan Sian
Pereka jualan / Ketua pereka

Menghadiri majlis malam meraikan
BE menerima Malaysia Health &

Wellness Brand Award

Pereka RCCA Lai Kee Vui dan Lee Wan Sian amat 
membenci idea “copy and paste” - hanya menemui 
keindahan dan kuasa duplikasi ketika mereka terlibat 
dalam industri MLM. 18 tahun kemudian, mereka masih 
dengan senang hati melakukan apa yang disukai dan 
dengan BE, hidup masih menyeronokkan seperti 
sebelumnya walaupun pada masa-masa mencabar ini.

KEHAMPAAN
Selepas tamat pengajian, Kee Vui dan Wan Sian 
mempunyai matlamat yang sama - mencapai kejayaan 
dalam kerjaya agar ibu bapa mereka dapat bersara 
lebih awal. “Saya seorang pereka jualan selama 5 tahun. 
Saya berpendapat bahawa dengan kerja keras, saya 
berupaya membolehkan ibu bapa menikmati persaraan 
awal tetapi saya salah. Semua rekaan saya bukan milik 
saya tetapi menjadi milik orang lain; perniagaan 
majikan saya berkembang maju dan beliaulah yang 
mendapat ganjaran kewangan. Saya berasa kecewa dan 
sedar bahawa saya memerlukan perubahan,” Kee Vui 
berkongsi.

Wan Sian, yang selalu bermimpi menjadi artis, bekerja 
keras untuk menjadi Ketua Pereka dalam masa 3 tahun, 
dengan seluruh pasaran SEA di bawahnya. “Ketika saya 

menamatkan pengajian di Osaka dan memenangi 
anugerah pereka, mengalahkan 13 penyerta negara 
lain, saya berasa bahawa dengan pencapaian dan 
kelayakan saya, ibu bapa saya dapat bersara segera 
setelah saya mula bekerja. Tetapi gaji asas pertama 
saya hanya RM1,300. Tidak hairanlah ayah saya 
tersenyum dan tidak berkata apa-apa ketika saya 
memberitahunya, ‘Ayah, kamu boleh bersara tak lama 
lagi, saya akan menyaramu apabila saya kembali dari 
Osaka,’ Wan Sian ketawa.

BE Convention
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Pasangan itu membuat kesimpulan, “Pada masa yang sukar ini, anda 
harus membuka minda dengan peluang seperti BE. Apabila kerja 
keras anda mula terbayar dan ganjaran anda meningkat, dan anda 
membantu orang lain untuk mencapai impian mereka, anda akan 
tahu bahawa anda telah membuat pilihan kerjaya yang tepat.”

Kee Vui menambah, “Kami berusia 25 tahun, dan kami 
sedar bahawa kami harus berubah atau impian kami akan 
selamanya menjadi impian.”

DARI KERJAYA MEREKA  HINGGA JUALAN 
LANGSUNG
Seseorang pasti akan menganggap sukar bagi mereka 
untuk mengubah laluan kerjaya mereka dari mereka ke 
penjualan langsung. Wan Sian berkongsi, “'Kejutan 
budaya' awal saya ialah faktor duplikasi kerana 
penyalinan amat pantang bagi pereka. Tetapi ketika saya 
mengetahui tentang kuasa duplikasi dan keindahan 
industri ini, saya menyertai Kee Vui untuk meneroka dunia 
MLM.”

Adalah normal bagi pemula MLM untuk berjuang dan 
menyesuaikan pemikiran mereka, terutama jika mereka biasa 
bekerja di dalam kubikel. Dan pada mulanya, penolakan dapat 
melemahkan semangat mereka dengan mudah.

“Tetapi kami tidak bergelut atau perlu melaraskan pemikiran kami 
kerana kami bersedia untuk mengejar impian kejayaan, kebebasan 
kewangan dan persaraan awal untuk ibu bapa kami. Setiap kali 
kami menghadapi cabaran, kami akan memikirkan tujuan kita,” 
kata Kee Vui. 

“Jualan langsung tidak begitu sukar sebenarnya. Maksud saya, 
perniagaan apa pun sukar dan anda perlu bekerja keras. Tetapi 
bukan setiap orang yang rajin akan mendapat apa yang diinginkan 
dalam hidup. Oleh itu, platform yang betul seperti BE adalah 
sangat penting.”

Meraikan pencapaian RCCA

Budaya "Satu Keluarga"

BE Lifestyle Travel ke Melbourne

Perkongsian Produk



A�UAL TOP 5  
CCA ASSEMBLE 

RCCA CHRIS BONG &
 FREDERICK HO

CCA HANISAH BINTI SARIDI

RCCA RACHEL LEERCCA TY LOW
CHAMPION

RCCA ANNIE LAU

3RD RU"ER UP  4TH RU,ER UP  

1ST RU6ER UP  2ND RU@ER UP  
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TOP 10 CCA ASSEMBLE   

QUARTER

4

CCA SITI HAJJAR BTE
MOHAMAD IGHBAL

RCCA SYIDA

RCCA TY LOW CCA NURUL FARHANA BT
MD ADNAN & MOHD
KHAIRUL BIN NAIM

CCA FARAH @ LIZA JIWATCCA SHARON CHEW
MEI HIONG

CCA IDA JULIANA BT
SHARIFFUDDIN &
RAHMAT HARIS

CCA KHOR SENG HOCK &
LOKE GEOK HONG

RCCA RACHEL LEE RCCA ANNIE LAU

1 2

3 4 5 6

7 8 8 10



TOP 10 SPONSOR  

TOP 10 AMBASSADOR PRODUCER   

1. DCA NUR ATIQAH BT MOHAMMAD HAIZAN
2.  ECA AZURA BINTI ZAINAL / CRISTIANO GENUINO
3.  DCA NURAIN SYAKIRAH BINTE NORDIN
4.  DCA JAZA’UL BARIYAH
5.  ECA MATHURI A/P SELVARAJOO / VINCENT DANIEL A/L DAVID GEORGE
6.  ECA MUHAMMAD HANIF BIN ABD RASHID /
 HALIMATUSSAADAH BINTI MOHD KASPI
7.  ECA NOOR SHEILA AZREEN BINTI RAMLI
8.  ECA AMIRAH FARHANA BINTI MOHAMAD / HANIF BIN KASMANI
9.  ECA SITI ELFAEZA BINTE MOHMED EHSAN UL HAQ
10.  ECA HELMA BT HASHIM

1.  DCA MARDIANA BTE ZAINAL
2.  CCA SITI HAJJAR BTE MOHAMAD IGHBAL
3.  DCA ALEXANDER LYE THIM LOONG
4.  DCA ARNI ERDAWATI BINTI MD NOOR / ROMAIZAN BIN MUHAMAT
5.  DCA HASLINDA BINTI IDRIS / MOHD FAIZAL BIN NASHAHAR
6.  CCA LEONG CHEAT LU / TEE TIONG KEAT
7.  DCA AZAH BINTI HASSAN
8.  DCA ROHANA BINTI PARMIN
9.  DCA NUR ATIQAH BT MOHAMMAD HAIZAN
10.  DCA LILIAWATI

QUARTER

4



TO SIAUW JENHASLINDA BINTI IDRIS &
MOHD FAIZAL BIN NASHAHAR

�����������������
HALL OF FAME 名人榜

���������
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皇家皇冠委员大使

���
������
	������������������
皇冠委员大使

FARAH @ LIZA JIWAT
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HALL OF FAME 名人榜

�	����������
	������������������
钻石委员大使

LILY LINUS &
PETER JACK @OSMOND 

THAI OKTAVIA YANAPA LIM BENG SUAT &
OOI KOK CHUAN

SEEVARETNAM A/L SABARATNAM &
AUGUSTINE S.M. PUSHPANATHAN

CHI CHOON FAHRUHAYA IBRAHIM NAZHATULSHIMA BINTI NAIM &
AZRI HJ AHMAD

HELMA BT HASHIM

ANGELA CHYE MING HUEI &
TAN WEI FU

DORIS CHAN EAN LI NUR WAHEEDA BTE HAMIN MILANDA SOENARTO

NUR ZURIANANURUL ISMAHATY BINTE ISMAIL NUR HIDAYAH BTE RAHMAT NUR HAFIZA BINTE ARIFFIN



Potongan Harga dan Promosi yang
Tidak Dibenarkan.
Menawarkan diskaun kepada pelanggan berpotensi mungkin cara yang cepat dan baik untuk 
menyempurnakan suatu jualan, namun, berdasarkan Peraturan & Regulasi syarikat, tindakan 
sedemikian adalah tidak dibenarkan.

Berikut merupakan maklumat lanjut untuk pemahaman yang lebih baik mengenai pemotongan 
harga dan promosi yang tidak sah.

Peringatan:
Dimaklumkan bahawa produk yang ditawarkan oleh Syarikat hanya boleh dijual dengan harga tetap yang
ditentukan oleh Syarikat. Bersama-sama kita memastikan harga tetap adil dan setara untuk semua orang.

• Menjual produk BE kepada prospek atau downline
 dengan harga yang lebih rendah daripada BE

• Menjual kepada Bukan-Ahli dengan harga Ahli

Pemotongan Harga Tidak Sah

• Memberi promosi yang tidak disahkan oleh BE

• Memberi hadiah percuma yang tidak disertakan
 dengan produk atau pakej

Promosi Tidak Sah

• Membuat pelan ansuran yang tidak sah semasa
 membeli produk

• Bergiliran mengambil pembayaran ansuran yang
 tidak sah (duit kutu) dengan sekumpulan ahli, rakan
 atau pelanggan

Ansuran Tidak Sah
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*Semua imej adalah untuk rujukan sahaja. *Mesti memenuhi terma dan syarat.

Ditubuhkan pada tahun 780, Kiyomizudera ialah salah 
sebuah kuil bersejarah yang paling popular di Jepun. 
Sebagai warisan budaya yang dilindungi di Kyoto, kuil ini 
merupakan permata yang mewakili sejarah panjang Jepun 
dengan latar belakang Buddhisme Zen. Terkenal dengan 
seni bina kayu yang luar biasa, panggung depan kuil 
menghadap pemandangan pokok ceri dan mapel, amat 
sesuai untuk bersiar-siar dan fotografi.

Air terjun Otowa terletak tepat di bawah dewan utama di 
mana pengunjung dapat menangkap dan meminum air itu, 
yang dipercayai dalam mitos mempunyai keajaiban! 
Terbukti, asal nama “Kiyomizudera”, yang merupakan 
singkatan dari “Kuil Air Murni”, berasal dari air terjun Otowa 
yang ajaib.

Kuil
Kiyomizudera

PELANCONGAN BE LIFESTYLE -
JAPAN OSAKA 2022 (6 HARI 4 MALAM)
TEMPOH KELAYAKAN:  OGOS -2021 - JANUARI 2022
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